


1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia przez Prezesa 
Stowarzyszenia, przedstawienie porządku obrad, wybór Przewodniczącego
Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia i Sekretarza.

2. Przedstawienie sprawozdania merytorycznego i finansowego przez Zarząd 
Stowarzyszenia. Dyskusja na temat aktualnych i planowanych działań.

3. Przedstawienie sprawozdania Komisji Rewizyjnej.

4. Głosowania: nad przyjęciem i zatwierdzeniem sprawozdania merytorycznego 
Zarządu Stowarzyszenia, nad przyjęciem i zatwierdzeniem sprawozdania 
finansowego za rok 2024, nad przyjęciem i zatwierdzeniem sprawozdania 
Komisji Rewizyjnej, nad udzieleniem absolutorium członkom Zarządu.

5. Zgłoszenie i przedstawienie kandydatów na członków Komisji Rewizyjnej nowej 
kadencji oraz głosowanie nad wyborem członków Komisji Rewizyjnej.

6. Zgłoszenie i przedstawienie kandydatów na członków Zarządu nowej kadencji 
wraz z prezentacją proponowanych działań w nowej kadencji oraz głosowanie 
nad wyborem członków Zarządu nowej kadencji.

7. Wolne wnioski, dyskusja. 

8. Zamknięcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

9. Część nieoficjalna - integracja i rozmowy w kuluarach. 

CZĘŚĆ OFICJALNA:



Retrospekcja

• co poszło dobrze,

• co nie poszło dobrze lub czego brakuje w naszych działaniach,

• czego nie należy powtarzać,

• nad czym należy się skupić w następnej kadencji,

• co możemy zrobić razem z Wami ? :)



Retrospekcja – z naszej strony

W najbliższym czasie przystąpimy do aktualizacji treści naszej strony 
internetowej, ze szczególnym uwzględnieniem zakładek poświęconych 
poszczególnym członkom klastra. W związku z tym skontaktujemy się 
z każdą firmą, prosząc o uzupełnienie formularza 

Prosimy o przekazywanie informacji do zamieszczenia w newsletterze, 
w sekcji „Co u firm”. Informacje te są również wykorzystywane 
w naszych kanałach komunikacji w mediach społecznościowych 

Organizujmy wspólnie więcej projektów! 



Zapraszamy 



SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE 
ZARZĄDU STOWARZYSZENIA 
KLASTER ICT POMORZE 
ZACHODNIE XI KADENCJI



Cel strategiczny 1: 
PROMOWANIE REGIONU
Zorganizowanie II edycji konferencji technologicznej 
“AI CONNECT. Business of the future” (10.2024). 

 Największe wydarzenie technologiczne na Pomorzu Zachodnim, w którym udział 
wzięło ok. 650 uczestników. 
Konferencja była anglojęzyczna a dobór prelegentów i tematów oraz networking
pokonferencyjny, przyczyniły się do sukcesu wydarzenia!

Trochę danych:
• 3 organizatorów,
• 11 partnerów/sponsorów,
• konferencja anglojęzyczna, 
• 6 prelekcji, 
• wieczorny networking.









Tematy wystąpień:

• David Kerrigan: Keeping up with AI – Now and Next.
• Peter Schneider & Piotr Tanski: Product Creation Reimagined.
• Marta Golden & Sebastian Kubiak: Decoding AI Transformation

for the Chemical Industry.
• Mateusz Milczarek: The Future of Work with AI: Scenarios

of Utilizing Modern Tools and Entering a New Era of Technology.
• John Clancy: AI Unleashed: Navigating Tools, Trends, 

and Business Success.
• Viola Warych: Creating the Future of Fashion with AI.



Plany na 15.10.2025 r.:

• event na co najmniej 700 osób on site (łącznie z online planowany 
udział ok. 1000 – 1500 osób), 

• w miejscu, gdzie sztuka łączy się z biznesem (Filharmonia)

• konferencja anglojęzyczna, ale stawiamy głównie na polskich 
ekspertów  (m.in. dr Kawecki),

• 3 organizatorów i kilkunastu partnerów/sponsorów 
(3 rodzaje pakietów sponsorskich),

• dwóch dużych  Partnerów Strategicznych 

• Zapraszamy do bycia Partnerem konferencji! 



Zostaliśmy partnerem projektu pn. “Mapowanie 
technologii w branży ICT” - współpraca 
komercyjna z Fundacją Platforma Przemysłu 
Przyszłości, której celem było zebranie danych 
dotyczących działalności przedsiębiorstw 
z branży ICT i oferowanych przez nie produktach 
i usługach cyfrowych, a także opracowanie 
raportu dot. działań marketingowych.

Udział przedstawicieli firm klastrowych 
w badaniu fokusowym dotyczącym 
kompetencji potrzebnych na obecnym rynku 
pracy - współpraca komercyjna z Grupą BST.

Współpraca komercyjna 



TAB Creative Sprint - spotkania partnerskie 
i udział w warsztatach artystyczno - medialnych



CONSIDERATION: Spotkanie partnerów projektu 
w Kłajpedzie



Cel strategiczny 2: 
REPREZENTOWANIE BRANŻY IT
• Budowanie świadomości marki Klastra IT wśród przedstawicieli władzy 

na poziomie miasta oraz regionu, a także wśród instytucji otoczenia 
biznesu i organizacji zrzeszających przedsiębiorców oraz szkół średnich 
i wyższych w regionie. 

• Aktywne uczestnictwo i uwzględnianie głosu stowarzyszenia w gremiach 
różnych szczebli kształtujących i opiniujących polityki, strategie, programy 
w obszarach: rozwój gospodarczy i innowacje. 

• Promowanie branży IT wśród młodzieży jako szansy na dobrą pracę. 

• Rozwój współpracy z innymi klastrami w regionie.



Udział w Forum Gospodarczym w Goleniowie, 
reprezentując branżę IT w naszym regionie (PAIH)

Spotkanie naszego Prezesa Marcina 
Kaczmarka z Ministrem Cyfryzacji 
(dr Rafałem Rosińskim).
Udział przedstawiciel naszego Klastra:  
Paweł Wodyński i Alberto Lozano Platonoff.
Rozmowa o wspieraniu polskich 
przedsiębiorstw w zakresie 
cyberbezpieczeństwa i ekspansji 
zagranicznej.



Udział w spotkaniu z inicjatywy MED AI HUB

Udział naszego Prezesa oraz firm: Spyrosoft
Synergy, whitesky.cloud Poland i Consileon
Polska w posiedzeniu Sejmowej Podkomisji 
stałej ds. sztucznej inteligencji i przejrzystości 
algorytmów. Spotkanie w Szczecinie 
zorganizował Pomorski Uniwersytet Medyczny. 

W spotkaniu uczestniczyli m.in.:
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Cyfryzacji, 
przedstawiciele Centrum e-Zdrowia, Agencji 
Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji, 
Regionalnego Centrum Medycyny Cyfrowej 
oraz zarządzający lokalnymi szpitalami.



Klaster Partnerem wydarzenia „Szczecin – Focus 
on Germany” organizowanym przez AHK Polska

Nasz Prezes - Marcin Kaczmarek podzielił 
się doświadczeniem i praktycznymi 
wskazówkami dla firm planujących 
ekspansję na rynek niemiecki. 



Wyzwania stojące przed nauką i biznesem 
vs nowoczesna gospodarka – debata ekspercka

Spotkanie zorganizowane przez Uniwersytet WSB Merito
Szczecin oraz Business Club Szczecin w formie debaty 
pt.: „Wyzwania stojące przed nauką i biznesem vs nowoczesna 
gospodarka”. Wśród gości wystąpili:
• dr Maciej Kawecki– Dyrektor Centrum Innowacji Uniwersytetu 

WSB Merito Warszawa; popularyzator technologiczny, 
dziennikarz naukowy; prezes Instytutu Lema. Autor kanału 
technologicznego This is IT w serwisie Youtube. Laureat nagrody 
Grand Video Awards Magazynu PRESS,

• Marcin Kaczmarek – Prezes Klastra IT oraz Prezes i CEO 
Consileon Polska,

• Michał Mariański – Dyrektor i Prokurent TIETOevry, Klaster IT
• Prof. dr hab. inż. Przemysław Wachulak – Rektor – Komendant 

Wojskowej Akademii Technicznej,
• Adam Rudawski – Wojewoda Zachodniopomorski,

• prof. dr hab. n. med. Miłosz Parczewski PUM Prorektor 
ds. Innowacji i Wdrożeń.



Panel dysksujyny: „Fokus Wirtschaft: 
Deutschland – Polen”

Udział dr Magdaleny Ławickiej 
w panelu w panelu dyskusyjnym 
w ramach inicjatywy „Fokus 
Wirtschaft: Deutschland – Polen” na 
temat współpracy polskoniemieckiej, 
organizowanym przez IHK zu Lübeck
w listopadzie 2024 r. w Lubece. 



Klaster IT ponownie został 
Community Partnerem konferencji 
branżowej: INFOSHARE 2025



Klaster IT partnerem MUSIC.DESIGN.FORM 
Festival 2024

Wspólnie ze Stowarzyszeniem Media 
Dizajn oraz Akademią Sztuki w 
Szczecinie, w ramach 
naszego projektu T.A.B.
współorganizowaliśmy instalację 
„Echoes of Self: Illusions in 
Heritage”.

Udział Piotra Krężela w debacie.



W najnowszym wydaniu magazynu 
Prestiż – Biznes i Inwestycje ukazał się artykuł 
poświęcony rozwojowi sektora IT w regionie 
Pomorza Zachodniego. Swoimi spostrzeżeniami 
podzielili się Marcin Kaczmarek oraz Magdalena 
Ławicka.

W artykule poruszono tematy dynamicznego 
rozwoju sektora IT w regionie, rosnącej roli 
startupów technologicznych, a także trendów 
związanych z tworzeniem spin-offów, innowacjami 
produktowymi i wykorzystaniem sztucznej 
inteligencji. 

Pomorze Zachodnie na technologicznej mapie Polski



Czasem udzielamy się podczas audycji 
radiowych 

Klaster IT gościł w Radiu ESKA 
w Szczecinie, by porozmawiać 
o konferencji AI-Connect którą 
zorganizowaliśmy wraz z Piotrem 
Aniołą z firmy Spyrosoft oraz Gregiem 
Margas z firmy Enovation.



Zaangażowanie Klastra w XIV Ogólnopolski 
Tydzień Kariery 2024 na Pomorzu Zachodnim

Udział Ekspertów z firm klastrowych 
w webinarze zorganizowanym przez 
Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie. 
Wojciech Kowalczyk z Komisji Rewizyjnej 
oraz Greg Margas i Tomasz Muras z firmy 
Enovation, podzielili się swoją wiedzą 
na temat “Edukacja 5.0: bity i bajty 
zamiast kredy i tablicy”.



Debata: „Cyfrowe państwo i sztuczna inteligencja 
w biznesie”

Udział Prezesa Marcina Kaczmarka 
w debacie pt. „Cyfrowe państwo 
i sztuczna inteligencja w biznesie”, 
w ramach 3. Baltic Economic Congress, 
podczas którego reprezentował branżę IT 
na Pomorzu Zachodnim (10.2024).



Cel strategiczny 3: 
WSPÓŁPRACA FIRM
• 2 Klastrowe Kawy Online z firmami członkowskimi - spotkania networkingowe online.

• 6 Śniadań Klastrowych – w tym spotkania z ekspertami zewnętrznymi; w każdym spotkaniu wzięło 
udział około 35-40 osób.

• Zorganizowanie specjalnego klastrowego spotkania dotyczącego Sztucznej Inteligencji 
(po konferencji AI CONNECT 10.2024). 

• 2 spotkania integracyjne dla Klastrowiczów.

• Około 30 zapytań i zleceń biznesowych przekazanych firmom Klastra 
(mailing kanał: zamowienia@klaster.it).

• Stałe poszerzanie członkostwa poprzez osoby prywatne, które dołączyły do Klastra w tym okresie, 
dzięki wprowadzonej w 2024 r. do oferty Klastra IT możliwości dołączenia do grona naszych firm 
członkowskich osób prywatnych powiązanych z IT (jako Professional Member).

mailto:zamowienia@klaster.it


Odwiedzamy nasze firmy 



Śniadanie Klastrowe: dotacje i możliwości 
rozwoju dla firm IT

Rozmawiając o wsparciu dla firm z: 
• Marcinem Słupińskim, specjalistą 

ds. Funduszy Europejskich w Urzędzie 
Marszałkowskim,

• Tamarą Szyszko z ramienia Polskiej Fundacji 
Przedsiębiorczości,

• Krystyną Streich z Działu Transferu Technologii 
z Regionalnego Centrum Innowacji i Transferu 
Technologii (RCIiTT),

• przedstawicielami HAYS, którzy jako Talent 
Location Strategy Partner opowiedzieli o tym, 
jak przyciągają inwestorów i jak planują 
pokazać Szczecin jako miasto z ogromnym 
potencjałem.



Śniadanie Klastrowe: Tworzenie cyfrowych 
produktów i kariera foundera startupu

Arkadiusz Seńko – twórca szczecińskiego Red 
Sky, jednego z najstarszych polskich 
startupów, oraz partner zarządzający w Tar 
Heel Capital Pathfinder (fundusz venture 
capital i venture buildingowy), opowiedział 
o tworzeniu i rozwoju startupów. 

Była to także okazja do dyskusji i uzyskania 
odpowiedzi na pytania dotyczące m.in. 
wymogów ze strony Funduszu, wysokości 
finansowania oraz zakresu decyzyjności 
zespołu.



Wiosenne spotkanie integracyjne

W kwietniu w Browarze Pod Zamkiem 
odbyło się spotkanie integracyjne 
Klastrowiczów. 
W komfortowej przestrzeni browaru 
mieliśmy okazję do wartościowych 
rozmów, dzielenia się doświadczeniami 
oraz nawiązywania nowych relacji.
Udział wzięło ok. 25 osób.



Świąteczne Spotkanie Klastrowe w Filharmonii

Świąteczne spotkanie 
i podsumowanie działań Klastra 
w 2024 roku.
Była to okazja, by przypomnieć nasze 
najważniejsze inicjatywy, sukcesy oraz 
wyzwania, które udało nam się pokonać 
w mijającym roku.



Networking:
Zorganizowanie 6 spotkań networkingowych w formie Śniadań Klastrowych, 
każde ze spotkań było tematyczne: 
• Śniadanie Klastrowe: narzędziowo o realizacji celów biznesowych 

i strategii” (09.2024), 
• Świąteczne śniadanie Klastrowe w Filharmonii (12.2024), 
• Śniadanie Klastrowe: Tworzenie cyfrowych produktów i kariera foundera

startupu (01.2025),
• Śniadanie Klastrowe: Debata na temat przyszłości i potrzeb branży IT 

(02.2025),
• Śniadanie Klastrowe: dotacje i możliwości rozwoju dla firm IT (03.2025),
• Śniadanie Klastrowe: Ryzyka dot. korzystania z usług amerykańskich 

BigTech'ów (04.2025).
W każdym spotkaniu wzięło udział około 35-40 osób. 



Cel strategiczny 4: 
ROZWÓJ BIZNESU

Wspieranie firm klastrowych w pozyskiwaniu pracowników (we wskazanym okresie): 

● bieżąca publikacja ogłoszeń o pracę na stronie www w zakładce Kariera IT, 

● bieżąca publikacja ofert możliwości odbycia praktyki bądź stażu w firmach klastrowych 
na oficjalnej stronie klastra w zakładce Kariera IT, 

● wysłanie 12 zbiorczych list z CV (zestawień miesięcznych), tj. z informacjami o osobach, 
które szukają pracy bądź stażu/praktyk, 

● wysyłanie indywidualnych mailingów z zestawieniem CV z naszej bazy bezpośrednio do 
firmy klastrowej, w odpowiedzi na jej indywidualne zapytanie i prośbę o takie 
zestawienie, 

● cotygodniowe newslettery wraz z CV osób, które zaaplikowały przez klastrowy formularz,

● ogółem do bazy osób poszukujących pracy wpłynęło ponad 80 CV, 
a osoby poszukujące praktyk w tym okresie przysłały do nas ponad 100 CV. 



Aktywne prowadzenie profilów Klastra w mediach społecznościowych:

● prowadzenie działań komunikacyjnych na LinkedIN - średnio około 20 
postów miesięcznie, 1553 obserwujących konto (rok temu: 1196 osób), 
128 075 wyświetleń postów miesięcznie (rok temu: ponad 9618),

● prowadzenie działań komunikacyjnych na Facebooku - średnio około 
20 postów publikowanych miesięcznie;  liczba wszystkich 
obserwujących konto: 2200 osób obserwujących profil na FB.



Wspieramy projekt naszej klastrowej firmy 
Spyrosoft Synergy

Promocja tej inicjatywy na rzecz rozwoju 
mikromobilności w Szczecinie. Wydarzenie 
odbyło się we współpracy z partnerem firmy 
– producentem innowacyjnych e-rowerów 
Mocci.
Udział w spotkaniu wzięli także 
przedstawiciele Urzędu Miasta 
Szczecin, Agencji Rozwoju Metropolii 
Szczecińskiej, Technoparku Pomerania oraz 
firmy Mocci.

https://mocci.com/en/


Wspieramy nasze firmy: Enovation

Zostaliśmy partnerem webinarium 
organizowanego we współpracy 
z Enovation Polska. 

Rozmowa na temat możliwości 
wdrożenia innowacyjnych platform 
edukacyjnych i rozwiązań AI 
w codziennej pracy uczelni. 



Cel strategiczny 5: 
ROZWÓJ KOMPETENCJI

• Podniesienie kompetencji kadry zarządzającej firm stowarzyszonych 
w klastrze. 

• Rozwój współpracy z uczelniami i szkołami średnimi w województwie, celem 
wpływania na kształcenie i rozwój poszczególnych kompetencji IT w szkołach 
i uczelniach w województwie zachodniopomorskim.



Współpracujemy z edukacją

Wyjątkowo aktywny w tym 
obszarze jest Marcin Skonieczny. 



Podsumowanie szkolenia: Nowe trendy 
w algorytmach Google i przyszłość SEO

Szkolenie zorganizowaliśmy wspólnie 
z firmą General Informatics
(Radosław Zacha i Michał Olejarski).
Udział wzięło ponad 30 osób –
przedstawicieli różnych firm i środowisk 
biznesowych.  
 Klaster IT organizuje dla 
Klastrowiczów takie szkolenia (oferując 
pełną organizację eventu). 



Product MeetUP – przykład inicjatywy 
podjętej z Klastrowiczem

Inicjatywa wspólnie z firmą Asseco Data 
Systems!

Spotkania dedykowane są osobom 
zaangażowanym w rozwój produktów, 
zarządzanie projektami oraz doskonalenie 
usług. Doświadczenia w zarządzaniu 
projektami nie ograniczają się tylko do IT, 
dlatego w naszych dyskusjach sięgamy 
także do innych branż 

Kolejne spotkanie już 24 czerwca!



● bieżąca publikacja ofert możliwości odbycia praktyki bądź stażu w 
firmach klastrowych na oficjalnej stronie klastra w zakładce Kariera IT,

● 12 zbiorczych zestawień miesięcznych z CV osób, które szukają pracy 
lub stażu/praktyk,

● kilkanaście bezpośrednich mailingów z zestawieniem CV z naszej 
bazy do firmy klastrowej (w odpowiedzi na indywidualne zapytanie 
i prośbę o takie zestawienie), 

● ponad 20 postów na Facebooku oraz na LinkedIN z ofertami pracy 
firm klastrowych,

● wysłanie 51 newsletterów wraz z CV osób, które wysłały swoją 
aplikację przez nasz klastrowy formularz,

● ogółem do bazy osób poszukujących pracy bądź praktyk wpłynęło 
prawie 200 CV!

*w okresie: 06.2024 - 06.2025

Wspieranie firm klastrowych w pozyskiwaniu pracowników*:



Od lutego do naszego Zespołu dołączyła Marta Lamenta
😊

Jako Specjalistka ds. wydarzeń i administracji dba 
o właściwą organizację naszych klastrowych wydarzeń, 
dba o właściwe funkcjonowanie naszej strony klastrowej 
oraz prowadzi czynności administracyjne. 

Ponadto, jest miłośniczką ogrodnictwa i zawsze umila nam 
czas opowieściami „z ogrodu”.

Administracja i zarządzanie pracą Stowarzyszenia 



• cotygodniowy briefing Prezesa z COO,

• regularne spotkania Zarządu: 25 spotkania online w okresie: 
06.2024 - 06.2025, frekwencja Zarządu ok.90%, 

• newsletter do członków jest wysyłany co tydzień – w tym 
okresie zostało wysłanych ok. 51 newsletterów, 

• stała obsługa Administratora Systemów Informatycznych (ASI) 
jako osoby zobowiązanej do zarządzania systemami 
informatycznymi wykorzystywanymi w procesie przetwarzania 
danych osobowych przez Klaster IT,

• współpraca z Kancelarią Cieślicki i Wspólnicy oraz Zamaro Tax
& Accounting sp. z o.o.,

• stały rozwój oferty Klastra IT.

Administracja i zarządzanie pracą Stowarzyszenia 



Dołączyło do nas 10 firm!

1. 3Shape
2. Dam-app
3. e-kierowca
4. Eryk IT
5. Flash-Butrym
6. Kamil Pilarski (osoba prywatna)
7. mediatec.net Polska Sp. z o.o.
8. Mentor Sp. z o.o. Sp. k
9. Vadim Eyewear Paweł Lepert
10. Wojciech Kowalczyk (osoba prywatna)



SPRAWOZDANIE FINANSOWE 
ZA ROK 2024



WYNIK FINANSOWY STOWARZYSZENIA 
W ROKU 2024

W porównaniu do 2023 r. , w roku 2024 nastąpiło:

• Łączne przychody z działalności gospodarczej 
wyniosły 48 579,27 zł, co stanowi niemal pięciokrotny 
wzrost względem roku 2023 (9 713,01 zł).

• Składki członkowskie stanowiły 221 616,24 zł, 
stanowiąc 56% przychodów statutowych. 

• Łączne przychody wyniosły 393 187,11 zł i były wyższe 
o ponad 100 tys. zł względem roku poprzedniego.

• Klaster osiągnął dodatni wynik finansowy netto 
w wysokości 13 026,32 zł.





SPRAWOZDANIE KOMISJI 
REWIZYJNEJ



GŁOSOWANIE PRZEZ 
FORMULARZ GOOGLE:
• nad przyjęciem i zatwierdzeniem sprawozdania merytorycznego 

Zarządu Stowarzyszenia, 

• nad przyjęciem i zatwierdzeniem sprawozdania finansowego za rok 
2024, 

• nad przyjęciem i zatwierdzeniem sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

• nad udzieleniem absolutorium członkom Zarządu

• nad wyborem Członków Komisji Rewizyjnej,

• nad wyborem Członków Zarządu i Prezesa.



Rozwijamy razem branżę IT!


